附件2
广安文化旅游发展集团有限公司招聘岗位一览表
	序号
	单位
	岗位
	招聘 数量（人）
	报考要求
	用工性质
	薪资待遇

	
	
	
	
	学历
	专业名称
	年龄
	岗位要求
	
	

	1
	纵横文化 公司
	总经理  
	1
	大学专科及以上学历
	专业不限
	45岁以下
	1.对文化传媒行业有丰富认知，拥有良好的市场判断和开拓能力。
2.熟知影视传媒、新媒体、广告媒体等工作全盘运营方式,熟悉媒体影视广告行业发展趋势、运营模式、市场竞争环境。
3.有较强的管理能力、督导能力、决策执行能力，责任心强。
4.具有先进的文化旅游企业管理理念。

5.特别优秀者可适当放宽条件。
	劳动合同
	底薪15万/年＋绩效奖励（根据绩效考核确定）

	2
	
	副总经理 
	1
	大学专科及以上学历
	专业不限
	45岁以下
	1.在文化旅游行业有深厚的理论功底和丰富的运作经验。
2.具有文化艺术创新敏感度，熟悉行业动态及运营发展趋势，对行业发展具有前瞻性思考。
3.有较强的管理能力、督导能力、决策执行能力，责任心强。

4.特别优秀者可适当放宽条件。
	劳动合同
	底薪10万/年＋绩效奖励（根据绩效考核确定）

	3
	金亿公司
	新媒体运营专员
	1
	全日制大学本科及以上学历
	数字媒体、新媒体艺术类相关专业
	35岁以下
	
1.有团队意识和创新能力、进取心强、责任心强。
2.有一定数字软件开发和设计能力，有跟进和推动数字媒体新产品项目的开发与上线经验者优先考虑。
3.特别优秀者可适当放宽条件。

	劳动合同
	税前年薪5万元左右+绩效奖励（根据绩效考核确定）


